29

[bookmark: _GoBack]Информация 
Федерации профсоюзов Республики Казахстан (далее - Федерация)
о производственном травматизме в Республике Казахстан 
за 2020 год

По данным Министерства труда и социальной защиты населения Республики Казахстан в 2020 году на предприятиях республики по сравнению с аналогичным периодом прошлого года количество несчастных случаев выросло с 1257 до 1330 или на 5,8%, пострадавших с 1430 до 1503 человек или на 5,1%, из них со смертельным исходом с 180 до 208 человек или на 15,6% 
(Приложение 1).

Виды происшествий и причины
По видам происшествий большинство несчастных случаев произошло из-за падения пострадавшего – 440 (из них 150 случаев падения высоты), дорожного происшествия на транспорте организации – 244, прочих видов происшествия – 227, воздействия движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей – 195, обрушения, обвалов, падения предметов, материалов, земли – 164, воздействия вредных и опасных производственных факторов и веществ – 50, воздействия экстремальных температур (пожар) – 47, поражения электрическим током – 42, убийства или телесных повреждений – 34 (Приложение 2).
Основными причинами несчастных случаев являются грубая неосторожность пострадавшего – 511 случаев, неудовлетворительная организация производства работ – 310, нарушение правил автодорожного движения – 120, нарушение правил безопасности и охраны труда – 108, прочие – 73, недостатки в обучении безопасным приемам труда – 68, неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест – 41, эксплуатация неисправных машин, механизмов и оборудования – 11, нарушение технологических процессов – 11, нарушение требований безопасности при эксплуатации транспортных средств – 11 и др.

По регионам
Высокий уровень травматизма сохраняется в Карагандинской – 260 человек, ВКО – 209, Костанайской – 140 и Павлодарской областях – 112, г. Алматы – 110 (информация о производственном травматизме в разрезе областей и городов согласно Приложению). 
Рост пострадавших наблюдается в ЗКО с 61 до 74 человек, Карагандинской с 189 до 260 человек, Костанайской с 114 до 140 человек, СКО с 37 до 49 человек, Туркестанской областях с 59 до 82 человек.
Наибольшее количество работников в разрезе областей и городов за отчетный период погибло в Карагандинской 35 человек (рост с 31 до 35), ВКО – 23 (рост с 14 до 23), Акмолинской – 22 (рост с 13 до 22), Актюбинской – 16 (рост с 11 до 16), г. Нур-Султан – 14, Туркестанской – 13 (рост с 6 до 13), Костанайской – 11, Атырауской – 10 (рост с 5 до 10), г. Алматы – 9, г. Шымкент – 9, ЗКО – 8, СКО – 8 (рост с 1 до 8), Кызылординской – 8, Павлодарской – 6, Алматинской – 6,  Жамбылской – 5, Мангистауской областях – 5 (Приложение 3).

По отраслям экономики
В разрезе отраслей экономики наибольшее количество пострадавших отмечается на предприятиях горно-металлургического комплекса – 304 человек (20,2%), в бюджетных организациях – 196 человек (13%), строительной отрасли – 175 человек (11,6%), сельскохозяйственной отрасли – 94 человека (6,3%), малого бизнеса – 82 человека (5,5%), коммунального хозяйства – 72 человека (4,8%), нефтегазовой отрасли – 69 человек (4,6%), железнодорожного транспорта – 41 человек (2,7%), энергетической промышленности – 40 человек (2,6%), автомобильного транспорта – 34 человека (2,3%), химической промышленности – 15 человек (1%), машиностроительной отрасли – 12 человек (0,8%), информации и связи – 11 человек (0,7%), в финансовых организациях – 6 человек (0,4%), иных отраслей - 352 человека (23,4%). 
Наибольшее количество погибших наблюдается в организациях строительства – 40 человек или 19,2%, горно-металлургической отрасли – 30 человек или 14,4%, сельскохозяйственной отрасли – 17 человек или 8%, железнодорожного и автомобильного транспорта – 15 человек или 7%, нефтегазовой отрасли – 13 человек или 6,3%, коммунального хозяйства – 10 человек или 4,8%, в бюджетных организациях – 8 человек или 3,9%, энергетической промышленности – 7 человек или 3,4%, малого бизнеса – 6 человек или 2,9%, химической промышленности – 5 человек или 2,4%, информации и связи – 2 человека или 0,96%, машиностроительной отрасли – 1 человек или 0,5%, в иных отраслях – 54 человека или 26%.

Принятые меры
3 февраля 2021 года Федерация направила письмо Премьер-Министру Республики Казахстан Мамину А.У. о необходимости принятия мер по усилению государственного контроля за соблюдением трудового законодательства посредством повышения статуса и полномочий государственных инспекторов труда в части увеличения численности государственных инспекторов труда, а также расширению полномочий технических инспекторов по охране труда.
Вышеуказанные инициативы Федерации были поддержаны Министерствами труда и социальной защиты населения, юстиции Республики Казахстан, акиматами Павлодарской, Северо-Казахстанской, Кызылординской, Западно-Казахстанской, Костанайской, Восточно-Казахстанской областей и городов Нур-Султана и Шымкента.
Соответствующее письмо было направлено Министерством труда и социальной защиты населения Республики Казахстан 15 февраля 2021 года на имя Заместителя Премьер-Министра Республики Казахстан Тугжанова Е.Л. для принятия решения по поднимаемым Федерацией предложениям.
17 марта 2021 года депутаты Мажилиса Парламента Республики Казахстан Е. Саиров, Б. Әбдіғалиұлы, А Сарым, Е. Бейсенбаев, Ю. Жулин, А. Абсеметова обратились к Заместителю Премьер-Минстра Республики Казахстан Тугжанову Е.Л. о необходимости принятия срочных мер по следующим вопросам:
· восстановить требование к работодателю по единовременной выплате в размере 10 годовых заработных плат семье погибшего работника на производстве;
· разработать правовые основы статуса предписаний технических инспекторов по охране труда с определением четких административно-правовых мер ответственности за их неисполнение;
· социальным партнерам совместно с профсоюзами инициировать меры материального и морального стимулирования технических инспекторов по охране труда в отраслевые соглашения и коллективные договора;
· сформировать единую информационную систему учета и контроля несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
· разработать атлас профессий, используемых для трудоустройства пострадавших от несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний и работников с высокой степенью профессионального риска.    

Выводы и предложения
Необходимо отметить, что из 208 несчастных случаев со смертельным исходом (на 192 предприятиях) в 163 преобладала вина работодателя и только в 45 случаях работника. При этом из 192 предприятий только в 58 из них имеются профсоюзные организации, которые принимали участие в расследовании несчастных случаев со смертельным исходом (Приложение 4). Анализ показывает, что на 134 предприятиях профсоюзные организации отсутствовали, а значит, не были созданы производственные советы по безопасности и охране, не проводились проверки условий и охраны труда на рабочих местах техническими инспекторами по охране труда.
[bookmark: _Hlk70607125]Справочно: В целях организации совместных действий по обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний на предприятиях республики создано более 15 тыс. производственных советов по безопасности и охране труда, в состав которых входят представители работодателей и работников. По состоянию на 1 января 2021 года количество производственных советов по безопасности и охране труда в членских организациях Федерации составляет 11 186.
[bookmark: _Hlk70607146]Внутренний контроль по безопасности и охране труда осуществляют более 18 тыс. технических инспекторов, которые входят в состав производственных советов по безопасности и охране труда. В членских организациях Федерации проверку условий и охраны труда на рабочих местах осуществляют 17 393 технических инспекторов по охране труда.
Из 1330 несчастных случаев, произошедших в 2020 году только на 516 предприятиях, имелись профсоюзные организации, которыми созданы 409 производственных советов по безопасности и охране труда, где 2058 технических инспекторов осуществляют контроль за условиями и охраной труда на рабочих местах.
В 395 несчастных случаях (из 516) преобладала вина работодателя и только в 121 работника, т.е. там, где есть профсоюзы, работники являются более защищенными от несправедливых действий работодателя. 
Актуальными остаются вопросы снижения рабочих мест с вредными условиями труда.
По данным уполномоченного органа по статистике из 1,6 млн. работников, обследованных в 2019 году предприятий 370 тыс. или каждый четвертый (22%) были заняты во вредных и опасных условиях труда.
В условиях повышенного шума и вибрации работал каждый второй (45,9%), под воздействием повышенной загазованности и запыленности рабочей зоны – каждый третий (32,6%).
Тяжелым физическим трудом были заняты 94 тыс. человек (5,6% от числа работников обследованных предприятий).
Согласно Трудовому кодексу Республики Казахстан, предоставление льгот и компенсаций работникам, занятым на работах с вредными и опасными условиями труда, проводится по результатам аттестации рабочих мест.
В 2019 году на основании результатов аттестации 676 тыс. работников получили различные компенсации в сумме 128,5 млрд. тенге (на 10% больше, чем в 2018 году).
Наиболее распространенным видом льгот являются дополнительный отпуск, который предоставлен 518,9 тыс. человек, бесплатное молоко или равноценное питание получили – 321,8 тыс. человек, бесплатное лечебно-профилактическое питание – 80,4 тыс. человек.
Справочно: Согласно статье, опубликованной в журнале «Охрана труда Казахстан» (№4, апрель 2021 г.) в настоящее время в республике действует принцип компенсации работнику повреждений здоровья и утраченного заработка в связи с нетрудоспособностью, тогда как за рубежом принимается во внимание необходимость полного восстановления работника и профилактика травматизма и профессиональных заболеваний.
Управление охраной труда на государственном уровне в странах ОЭСР имеет профилактическую направленность, в свою очередь страны ЕАЭС, в том числе Казахстан сохраняют компенсационную направленность.
В этом направлении в республике в первом полугодии 2021 года предусмотрена разработка Концепции безопасного труда в Республике Казахстан до 2030 года. В состав рабочей группы по разработке проекта вышеуказанной Концепции от Федерации профсоюзов Республики Казахстан вошли 5 человек (Азтаева Н.М., Мустафина Е.Е., Мадьярова Т. Б., Муканов К.К., Евсюков И.Ю.).
На 1 января 2021 года в Казахстане 2796 предприятий внедрили стандарты по безопасности и охране труда (OHSAS 18001, МОТ-СУОТ), на 10 предприятиях внедрен вертикальный контроль от заказчика до подрядчика по обеспечению безопасных условий труда в рамках договорных отношений. 
Министерством труда и социальной защиты населения Республики Казахстан совместно с Федерацией ведется работа по внедрению на предприятиях и в организациях проекта «Народный контроль». На сегодня 84 предприятия республики внедрили данный проект.
Акиматами областей, городов Нур-Султан, Алматы и Шымкент, республиканскими объединениями работодателей, республиканскими объединениями профессиональных союзов проводится кампания по присоединению предприятий к Концепции Международной ассоциации социального обеспечения «Нулевого травматизма – Vizion Zero».
Что касается государственных инспекторов труда акиматов областей и городов Нур-Султан, Алматы, Шымкент, осуществляющих контроль за соблюдением трудового законодательства и трудовых прав работников деятельности, то их численность в настоящее время составляет 256 человек.
Справочно: По рекомендациям МОТ для эффективного осуществления функций инспекторами труда их численность по отношению к количеству работников должна составлять 
1 инспектор на 10 тыс. работников, в Казахстане данное соотношение составляет 1 инспектор на 23 тыс. работников.
При этом в республике действуют порядка 300 тыс. предприятий, где трудятся более 6,6 млн. работников.
Имеющаяся численность государственных инспекторов труда позволяет ежегодно охватывать проверками только 3% предприятий и организаций в республике. 
Сложившаяся ситуация говорит о том, что из-за малой численности государственных инспекторов труда охват предприятий профилактическим контролем с целью предупреждения нарушений трудовых прав работников и требований по безопасности и охране труда остается на очень низком уровне, что впоследствии приводит к социальной напряженности в трудовых коллективах.
Учитывая изложенное, Федерации и ее членским организациям необходимо:
- проводить на постоянной основе работу с Правительством Республики Казахстан, государственными органами, работодателями (объединениями работодателей) по профилактике травматизма и профессиональных заболеваний на примере стран ОЭСР;
- усилить работу по созданию новых профсоюзных организаций и производственных советов по безопасности и охране труда;
- принимать активное участие в разработке Концепции безопасного труда в Республике Казахстан до 2030 года;
- продолжить работу по увеличению численности государственных инспекторов труда, а также расширению полномочий технических инспекторов по охране труда.




















Приложение 1

	Показатели
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	
	всего
	% 
к 2018 году
	всего
	%
к 2019 году
	%
к 2018 году

	Количество пострадавших
	1 568
	1 430
	91,2
	1 503
	105,1
	95,8

	из них со смертельным исходом
	221
	180
	81,4
	208
	115,5
	94,1



Приложение 2

	Падение, падение 
с высоты
	Автодорожные происшествия
	Воздействие разлетающихся предметов и деталей
	Обвал, обрушение производственных предметов
	Воздействие вредных и опасных производственных факторов и веществ

	Поражение электротехническим разрядом

	440
	244
	195
	164
	50
	42



Приложение 3

	№
п/п
	Регионы
	Общее кол-во НС
	Кол-во пострадавших
	Кол-во погибших

	
	
	2020 г
	2019 г
	2020 г
	2019 г
	2020 г
	2019 г

	
	По республике
	1330
	1257
	1503
	1430
	208
	180

	1.
	Акмолинская
	70
	71
	79
	79
	22
	13

	2.
	Актюбинская
	69
	82
	78
	91
	16
	11

	3.
	Алматинская
	20
	24
	30
	30
	6
	6

	4.
	Атырауская
	33
	35
	38
	39
	10
	5

	5.
	ВКО
	195
	197
	209
	212
	23
	14

	6.
	Жамбылская
	34
	56
	41
	71
	5
	14

	7.
	ЗКО
	68
	47
	74
	61
	8
	7

	8.
	Карагандинская
	213
	152
	260
	189
	35
	31

	9.
	Кызылординская
	29
	46
	42
	51
	8
	13

	10.
	Костанайская
	136
	97
	140
	114
	11
	13

	11.
	Мангистауская
	48
	51
	52
	58
	5
	7

	12.
	Павлодарская
	108
	111
	112
	117
	6
	10

	13.
	СКО
	46
	34
	49
	37
	8
	1

	14.
	Туркестанская
	58
	46
	82
	59
	13
	6

	15.
	г. Нур-Султан
	49
	50
	51
	53
	14
	13

	16.
	г. Алматы
	106
	107
	110
	111
	9
	7

	17.
	г. Шымкент
	48
	51
	56
	58
	9
	9


Приложение 4

	Количество
несчастных случаев
с наименованием показателей
	Количество пострадавших со смертельным исходом/
Всего предприятий
	Количество профсоюзных организаций
	Ответственность сторон в %

	
	
	
	СВР
	СВП

	по вине работодателя                      
	66
	24
	100
	0

	с преобладанием вины работодателя                   
	71
	17
	55-95
	45-10

	с одинаковой степенью вины сторон 
	26
	10
	50
	50

	с преобладанием вины работника               
	45
	7
	10-45
	55-95

	
	208/192
	58
	
	































Приложение

Информация 
о производственном травматизме
в разрезе областей и городов
(по итогам 2020 года)

По Акмолинской области
На предприятиях региона за истекший период произошло 70 несчастных случаев, в результате которых пострадало 79 работников, в том числе 22 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в горно-металлургической отрасли 25 человек, в том числе 3 погибших;
- в сельскохозяйственной отрасли 22 человека в том числе 8 погибших;
- на предприятиях коммунального хозяйства пострадали 5 человек, из них 2 со смертельным исходом.
Основными причинами производственного травматизма являются:
- грубая неосторожность пострадавшего (11 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (10 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (10 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (7 НС);
- нарушение трудовой и производственной дисциплины (7 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (7 НС);
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест (5 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (16 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли (14 НС);
- падение пострадавшего (10 НС);
- падение пострадавшего с высоты (7 НС).
Из 70 несчастных случаев, произошедших в регионе, профсоюзы приняли участие в расследовании только 30 из них. В расследовании остальных 40 несчастных случаев профсоюзы не принимали участия по причине их отсутствия. В 26 несчастных случаях преобладала вина работодателя и только в 4 – работника.

По Актюбинской области
На предприятиях области произошло 69 несчастных случаев, в результате которых пострадало 78 работников, в том числе 16 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в горно-металлургической отрасли 9 человек;
- в организациях малого бизнеса 8 человек, в том числе 
1 погибший;
- в химической отрасли 7 человек, в том числе 5 погибших;
- в нефтегазовой отрасли 6 человек, в том числе 1 погибший;
- в строительной отрасли 4 человека, в том числе 3 погибших;
- на предприятиях железнодорожного транспорта 5 человек, в том числе 1 погибший.
Основными причинами производственного травматизма являются:
- неудовлетворительная организация производства работ (20 НС);
- грубая неосторожность пострадавшего (17 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (12 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (9 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (7 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:
- падения пострадавшего (14 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (12 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (9 НС);
- обрушение, обвала, падение предметов, материалов и земли 
(7 НС);
- падение пострадавшего с высоты (6 НС);
- воздействие экстремальных температур (6 НС).
Из 69 несчастных случаев, произошедших в регионе, профсоюзы приняли участие в расследовании только 38 из них. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 34 несчастных случаях преобладала вина работодателя и только в 4 – работника.








По Алматинской области
На предприятиях области произошло 20 несчастных случаев, в результате которых пострадало 30 работников, в том числе 6 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в строительной отрасли 5 человек;
- в бюджетных организациях 3 человека;
- в организациях малого бизнеса 1 погибший;
- другие отрасли 18 человек, в том числе 5 погибших.
Основными причинами производственного травматизма являются:
- грубая неосторожность пострадавшего (15 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (2 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (1 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (1 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:
- воздушно-транспортное происшествие (9 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли 
(7 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (1 НС);
- поражение электрическим током (1 НС).
Из 20 несчастных случаев, произошедших в регионе, профсоюзы приняли участие в расследовании только 1 несчастного случая, где преобладала вина работника. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия.  


















По Атырауской области
На предприятиях области произошло 33 несчастных случаев, в результате которых пострадало 38 работников, в том числе 10 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в нефтегазовой отрасли 5 человек, в том числе 4 погибших;
- в строительной отрасли 13 человек, в том числе 2 погибших;
- на предприятиях коммунального хозяйства 2 погибших.
Основными причинами производственного травматизма являются:
- грубая неосторожность пострадавшего (13 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (6 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (4 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (2 НС);
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест (2 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:
падения пострадавшего с высоты (8 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (8 НС);
- падение пострадавшего (6 НС);
 - воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (4 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли 
(4 НС).
Из 33 несчастных случаев, произошедших в регионе, профсоюзы приняли участие в расследовании 10 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 8 несчастных случаях преобладала вина работодателя и только в 2 – работника.












По Восточно-Казахстанской области
На предприятиях области произошло 195 несчастных случаев, в результате которых пострадало 209 работников, в том числе 23 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в горно-металлургической отрасли 63 человек, в том числе 5 погибших;
- в бюджетных организациях 41 человек;
- в строительной отрасли 26 человек, в том числе 5 погибших;
- в сельскохозяйственной отрасли 12 человек, в том числе 
4 погибших;
- на предприятиях коммунального хозяйства 7 человек, в том числе 1 погибший;
- в энергетической отрасли 6 человек, в том числе 1 погибший;
- в отрасли информации и связи 6 человек, в том числе 
1 погибший;
- на предприятиях автомобильного транспорта 8 человек;
- в машиностроительной отрасли 3 человека, в том числе 
1 погибший.
Основными причинами производственного травматизма являются:
- неудовлетворительная организация производства работ (70 НС);
- грубая неосторожность пострадавшего (66 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (23 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (12 НС);
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест (9 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (7 НС);
- нарушение требований безопасности при эксплуатации транспортных средств (2 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:
- падения пострадавшего (43 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (38 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли (30 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (26 НС);
- падение пострадавшего с высоты (21 НС);
- воздействие вредных и опасных производственных факторов, и веществ (9 НС);
- поражение электрическим током (7 НС);
- воздействие экстремальных температур (7 НС);
- повреждение в результате контакта с животными (4 НС);
- убийство или телесное повреждение (4 НС);
- железнодорожное происшествие (2 НС).
Из 195 несчастных случаев, произошедших в регионе, профсоюзы приняли участие в расследовании 74 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 60 несчастных случаях преобладала вина работодателя и только в 14 – работника.



































По Жамбылской области
На предприятиях области произошло 34 несчастных случаев, в результате которых пострадало 41 работников, в том числе 5 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в бюджетных организациях 11 человек, в том числе 1 погибший;
- на предприятиях железнодорожного транспорта 4 человека, в том числе 2 погибших; 
- в химической отрасли 4 человека;
- в горно-металлургической отрасли 2 человека;
- в других отраслях 16 человек, в том числе 2 погибших.
Основными причинами производственного травматизма являются:
- грубая неосторожность пострадавшего (16 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (9 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (6 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:
- дорожно-транспортное происшествие (7 НС);
- падение пострадавшего с высоты (4 НС);
- воздействие экстремальных температур (2 НС);
- прочие виды происшествия (26 НС).
Из 34 несчастных случаев, произошедших в регионе, профсоюзы приняли участие в расследовании 26 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 15 несчастных случаях преобладала вина работодателя и в 11 – работника.

















По Западно-Казахстанской области
На предприятиях области произошло 68 несчастных случаев, в результате которых пострадало 74 работника, в том числе 8 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в бюджетных организациях 27 человек, в том числе 1 погибший;
- в строительной отрасли 17 человек, в том числе 3 погибших;
- в организациях малого бизнеса 8 человек, в том числе 1 погибший;
- в энергетической отрасли 4 человека;
- в нефтегазовой отрасли 4 человека;
- в сельскохозяйственной отрасли 4 человека;
- на предприятиях коммунального хозяйства 2 человека, в том числе 2 погибших;
- в горно-металлургической отрасли 1 человек погиб;
- в других отраслях 4 человека.
Основными причинами производственного травматизма являются:
- неудовлетворительная организация производства работ (25 НС);
- грубая неосторожность пострадавшего (23 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (9 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (6 НС);
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест (2 НС);
- необеспеченность или неприменение средств индивидуальной защиты (2 НС);
- воздействия вредных и опасных производственных факторов, и веществ (9 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:
- падение пострадавшего (25 НС);
- падение пострадавшего с высоты (13 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (13 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (7 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли 
(7 НС);
- воздействие вредных и опасных производственных факторов, и веществ (3 НС);
- воздействия экстремальных температур (2 НС);
- поражение электрическим током (2 НС).
Из 68 несчастных случаев, произошедших в регионе профсоюзы приняли участие в расследовании 24 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 13 несчастных случаях преобладала вина работодателя и в 11 – работника.









































По Карагандинской области
На предприятиях области произошло 213 несчастных случаев, в результате которых пострадало 260 работников, в том числе 35 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в горно-металлургической отрасли 136 человек, в том числе 
17 погибших; 
- в бюджетных организациях 24 человека, в том числе 1 погибший;
- в строительной отрасли 18 человек, в том числе 4 погибших;
- в энергетической отрасли 8 человек, в том числе 2 погибших;
- на предприятиях коммунального хозяйства 8 человек, в том числе 1 погибший;
- на предприятиях автомобильного транспорта 7 человек, в том числе 1 погибший;
- на предприятиях железнодорожного транспорта 5 человек, в том числе 1 погибший;
- в организациях малого бизнеса 4 человека;
- в других отраслях 48 человек, в том числе 7 погибших.
Основными причинами производственного травматизма являются:
- неудовлетворительная организация производства работ (77 НС);
- грубая неосторожность пострадавшего (77 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (14 НС);
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест (12 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (7 НС);
- аварии (6 НС);
- нарушение трудовой и производственной дисциплины (5 НС);
- эксплуатация неисправных машин, механизмов и оборудования 
(4 НС);
- конструктивные недостатки машин, механизмов и оборудования (3 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (3 НС);
- необеспеченность или неприменение средств индивидуальной защиты (2 НС);
- нарушение технологических процессов (2 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:
- падение пострадавшего (49 НС); 
- дорожно-транспортное происшествие (48 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли (48 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (32 НС);
- падение пострадавшего с высоты (22 НС);
- поражение электрическим током (12 НС); 
- воздействие экстремальных температур (10 НС);
- воздействие вредных и опасных производственных факторов, и веществ (8 НС);
- железнодорожное происшествие (5 НС);
- прочие (24 НС).
Из 213 несчастных случаев, произошедших в регионе профсоюзы приняли участие в расследовании 114 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия.  В 103 несчастных случаях преобладала вина работодателя и только в 11 – работника.






























По Кызылординской области
На предприятиях области произошло 29 несчастных случаев, в результате которых пострадало 42 работника, в том числе 8 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в нефтегазовой отрасли 14 человек, в том числе 3 погибших;
- в строительной отрасли 6 человек, в том числе 1 погибший;
- на предприятиях железнодорожного транспорта 4 человека, в том числе 1 погибший;
- на предприятиях автомобильного транспорта 2 человека, в том числе 1 погибший;
- в других отраслях 10 человек, в том числе 2 погибших.
Основными причинами производственного травматизма являются: 
- грубая неосторожность пострадавшего (15 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (5 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (4 НС);
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест (2 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:
- дорожно-транспортное происшествие (16 НС); 
- воздействие экстремальных температур (8 НС);
- падение пострадавшего (5 НС);
- падение пострадавшего с высоты (5 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли 
(2 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (2 НС);
- поражение электрическим током (2 НС). 
Из 29 несчастных случаев, произошедших в регионе профсоюзы приняли участие в расследовании 11 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 11 несчастных случаях преобладала вина работодателя.








По Костанайской области
На предприятиях области произошло 136 несчастных случаев, в результате которых пострадало 140 работников, в том числе 11 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в сельскохозяйственной отрасли 22 человека;
- в горно-металлургической отрасли 15 человек, в том числе 
1 погибший; 
- в организациях малого бизнеса 18 человек, в том числе 
1 погибший;
- в бюджетных организациях 12 человек, в том числе 1 погибший;
- в строительной отрасли 5 человек;
- на предприятиях железнодорожного транспорта 4 человека;
- в энергетической отрасли 8 человек, в том числе 2 погибших;
- в других отраслях 53 человека, в том числе 8 погибших.
Основными причинами производственного травматизма являются: 
- грубая неосторожность пострадавшего (93 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (17 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (16 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (5 НС);
- нарушение трудовой и производственной дисциплины (2 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам: 
- падение пострадавшего (38 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (16 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (13 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли 
(10 НС);
- убийство или телесное повреждение (7 НС);
- воздействие вредных и опасных производственных факторов, и веществ (2 НС);
- поражение электрическим током (2 НС); 
- в результате контакта с животными (2 НС);
- прочие виды (50 НС).
Из 136 несчастных случаев, произошедших в регионе профсоюзы приняли участие в расследовании 41 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 27 несчастных случаях преобладала вина работодателя и в 14 – работника.


По Мангистауской области
На предприятиях области произошло 48 несчастных случаев, в результате которых пострадало 52 работников, в том числе 5 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в нефтегазовой отрасли 20 человек, в том числе 1 погибший;
- в строительной отрасли 9 человек, в том числе 2 погибших;
- на предприятиях автомобильного транспорта 6 человек, в том числе 1 погибший;
- на предприятиях коммунального хозяйства 7 человек;
- на предприятиях железнодорожного транспорта 2 человека, в том числе 1 погибший;
- в других отраслях 6 человек.
Основными причинами производственного травматизма являются: 
- неудовлетворительная организация производства работ (12 НС);
- грубая неосторожность пострадавшего (11 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (7 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (7 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (4 НС);
- нарушение требований безопасности при эксплуатации транспортных средств (3 НС);
- необеспеченность или неприменение средств индивидуальной защиты (2 НС). 
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам: 
- дорожно-транспортное происшествие (10 НС); 
- падение пострадавшего (8 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (5 НС);
- обрушение, обвала, падение предметов, материалов и земли 
(5 НС);
- падение пострадавшего с высоты (3 НС);
- прочие виды (20 НС).
Из 48 несчастных случаев, произошедших в регионе профсоюзы приняли участие в расследовании 25 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 21 несчастных случаях преобладала вина работодателя и в 4 – работника.





По Павлодарской области
На предприятиях области произошло 108 несчастных случаев, в результате которых пострадало 112 работников, в том числе 6 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в горно-металлургической отрасли 45 человек, в том числе 2 погибших;
- в строительной отрасли 11 человек, в том числе 1 погибший;
- в бюджетных организациях 10 человек;
- в организациях малого бизнеса 9 человек;
- в сельскохозяйственной отрасли 7 человек, в том числе 2 погибших;
- на предприятиях железнодорожного транспорта 5 человек, в том числе 1 погибший;
- в машиностроительной отрасли 4 человека;
- в энергетической отрасли 3 человека;
- в химической отрасли 2 человека;
- в других отраслях 12 человек.
Основными причинами производственного травматизма являются: 
- грубая неосторожность пострадавшего (55 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (23 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (11 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (4 НС);
- нарушение технологических процессов (2 НС);
- нарушение требований безопасности при эксплуатации транспортных средств (2 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (2 НС);
- необеспеченность или неприменение средств индивидуальной защиты (2 НС);
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест (2 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:  
- падение пострадавшего (25 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (24 НС);
- падения пострадавшего с высоты (13 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (12 НС);
- воздействие вредных и опасных производственных факторов, и веществ (11 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли 
(7 НС);
- поражение электрическим током (4 НС);
- железнодорожное происшествие (3 НС); 
- воздействие экстремальных температур (3 НС);
- прочие виды (8 НС).
Из 108 несчастных случаев, произошедших в регионе профсоюзы приняли участие в расследовании 35 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 10 несчастных случаях преобладала вина работодателя и в 25 – работника.

































По Северо-Казахстанской области
На предприятиях региона произошло 46 несчастных случаев, в результате которых пострадало 49 работников, в том числе 8 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в сельскохозяйственной отрасли 17 человек, в том числе 2 погибших;
- в организациях малого бизнеса 10 человек, в том числе 
1 погибший;
- в строительной отрасли 8 человек, в том числе 2 погибших;
- на предприятиях железнодорожного транспорта 3 человека, в том числе 3 погибших;
- в бюджетных организациях 4 человека;
- в энергетической отрасли 3 человека;
- на предприятиях коммунального хозяйства 3 человека.
Основными причинами производственного травматизма являются: 
- неудовлетворительная организация производства работ (20 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (9 НС);
- грубая неосторожность пострадавшего (7 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (4 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (2 НС);
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест (2 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:  
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (9 НС);
- падение пострадавшего с высоты (8 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли (8 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (8 НС);
- падение пострадавшего (4 НС);
- воздействие экстремальных температур (3 НС);
- воздействие вредных и опасных производственных факторов, и веществ (3 НС);
- в результате контакта с животными (3 НС);
- поражение электрическим током (2 НС).
Из 46 несчастных случаев, произошедших в регионе профсоюзы приняли участие в расследовании 12 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 10 несчастных случаях преобладала вина работодателя и в 2 – работника.
По Туркестанской области
На предприятиях области произошло 58 несчастных случаев, в результате которых пострадало 82 работника, в том числе 13 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в бюджетных организациях 21 человек, в том числе 2 погибших;
- в нефтегазовой отрасли 19 человек, в том числе 4 погибших;
- в строительной отрасли 17 человек, в том числе 6 погибших;
- в сельскохозяйственной отрасли 6 человек;
- в горно-металлургической отрасли 5 человек;
- в организациях малого бизнеса 2 человека;
- на предприятиях коммунального хозяйства 2 человека;
- в других отраслях 9 человек, в том числе 1 погибший.
Основными причинами производственного травматизма являются: 
- грубая неосторожность пострадавшего (17 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (11 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (10 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (6 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (3 НС);
- нарушение трудовой и производственной дисциплины (3 НС);
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, содержание территорий и недостатки в организации рабочих мест (2 НС);
- нарушение установленного режима труда (2 НС);
- прочие (2 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:  
- дорожно-транспортное происшествие (34 НС); 
- падение пострадавшего (15 НС);
- падение пострадавшего с высоты (12 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (10 НС);
- воздействие вредных и опасных производственных факторов, и веществ (3 НС);
- воздействие экстремальных температур (2 НС);
- убийство или телесное повреждение (2 НС). 
Из 58 несчастных случаев, произошедших в регионе профсоюзы приняли участие в расследовании 32 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 25 несчастных случаях преобладала вина работодателя и в 7 – работника.


По г. Нур-Султан
На предприятиях города произошло 49 несчастных случаев, в результате которых пострадало 51 работников, в том числе 14 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в строительной отрасли 11 человек, в том числе 3 погибших;
- на предприятиях автомобильного транспорта 3 человека;
- на предприятиях коммунального хозяйства 2 человека;
- в других отраслях 32 человека, в том числе 11 погибших.
Основными причинами производственного травматизма являются: 
- нарушение правил безопасности и охраны труда (10 НС);
- грубая неосторожность пострадавшего (6 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (5 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (4 НС);
- эксплуатация неисправных машин и оборудования (2 НС);
- прочие (20 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:   
- падение пострадавшего (11 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (7 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (5 НС);
- падение пострадавшего с высоты (3 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли 
(3 НС);
- поражение электрическим током (2 НС);
- прочие виды (19 НС).
Из 49 несчастных случаев, произошедших в городе профсоюзы приняли участие в расследовании 7 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 6 несчастных случаях преобладала вина работодателя и в 1 – работника.










По г. Алматы
На предприятиях города произошло 106 несчастных случаев, в результате которых пострадало 110 работников, в том числе 9 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в бюджетных организациях 18 человек, в том числе 1 погибший;
- на предприятиях коммунального хозяйства 16 человек, в том числе 2 погибших;
- в строительной отрасли 12 человек, в том числе 2 погибших;
- в организациях малого бизнеса 5 человек;
- в энергетической отрасли 3 человека;
- на предприятиях автомобильного транспорта 3 человека;
- в горно-металлургической отрасли 2 человека, в том числе 
1 погибший;
- в отрасли информации и связи 2 человека, в том числе 
1 погибший;
- в других отраслях 48 человек, в том числе 2 погибших.
Основными причинами производственного травматизма являются: 
- грубая неосторожность пострадавшего (52 НС);
- неудовлетворительная организация производства работ (9 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (8 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (8 НС);
- недостатки в обучении безопасным приемам труда (2 НС);
- прочие (25 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:    
- падение пострадавшего (31 НС);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов и деталей (21 НС);
- падение пострадавшего с высоты (15 НС);
- дорожно-транспортное происшествие (14 НС);
- обрушение, обвал, падение предметов, материалов и земли 
(7 НС);
- воздействие вредных и опасных производственных факторов, и веществ (4 НС);
- убийство или телесное повреждение (2 НС);
- прочие виды (14 НС).
Из 106 несчастных случаев, произошедших в городе профсоюзы приняли участие в расследовании 25 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 18 несчастных случаях преобладала вина работодателя и 7 – работника.
По г. Шымкент
На предприятиях города произошло 48 несчастных случаев, в результате которых пострадало 56 работников, в том числе 9 погибших.
Наибольшее количество пострадавших на предприятиях области зарегистрировано:
- в бюджетных организациях 10 человек;
- в строительной отрасли 8 человек, в том числе 5 погибших;
- в организациях малого бизнеса 5 человек;
- на предприятиях железнодорожного транспорта 2 человека;
- на предприятиях коммунального хозяйства 2 человека;
- в других отраслях 24 человека, в том числе 3 погибших.
Основными причинами производственного травматизма являются: 
- грубая неосторожность пострадавшего (17 НС);
- нарушение правил автодорожного движения (4 НС);
- нарушение правил безопасности и охраны труда (3 НС);
- аварии (3 НС);
- конструктивные недостатки машин, механизмов и оборудования (2 НС)
- прочие (14 НС).
По видам происшествий несчастные случаи произошли по следующим причинам:    
- дорожно-транспортное происшествие (11 НС); 
- убийство или телесное повреждение (11 НС);
- падение пострадавшего с высоты (10 НС);
- падение пострадавшего (6 НС);
- обрушение, обвала, падение предметов, материалов и земли 
(4 НС);
- воздействие вредных и опасных производственных факторов, и веществ (2 НС);
- прочие виды (9 НС).
Из 48 несчастных случаев, произошедших в городе профсоюзы приняли участие в расследовании 12 несчастных случаев. В расследовании оставшихся несчастных случаев профсоюзы не принимали участие по причине их отсутствия. В 9 несчастных случаев преобладала вина работодателя и в 3 – работника.
