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Протокол
заседания Республиканской трехсторонней комиссии по социальному партнерству и регулированию социальных и трудовых отношений (РТК)

г. Нур-Султан                                   №                                         16 июля 2021 года

Председательствовал:                    Заместитель Премьер-Министра
                                                            Республики Казахстан Тугжанов Е.Л.

Присутствовали: 	                        члены РТК и приглашенные лица 
                                                                               (по списку)

1.  О работе региональных комиссий по социальному партнерству и регулированию социальных и трудовых отношений.
______________________________________________________________
(Тугжанов, Шапкенов, Солтамбеков, Кикимов, Турлашов, Айдарбеков, Буктугутов, Алпысов)

1. Принять к сведению информацию Министра труда и социальной защиты населения Шапкенова С.Ж., заместителей акимов г. Нур-Султана, г. Алматы, Алматинской, Восточно-Казахстанской, Карагандинской и Атырауской областей о принимаемых мерах по повышению эффективности работы трёхсторонних комиссий.
2. Министерству труда и социальной защиты населения совместно с заинтересованными государственными органами, объединениями работодателей, Федерацией профсоюзов  (по согласованию), акиматами областей, городов Нур-Султана, Алматы и Шымкента: 
1) в целях эффективного предупреждения трудовых конфликтов рассмотреть возможность внесения изменений и дополнений в Трудовой кодекс Республики Казахстан в части упрощения процедуры выдвижения требований работников при возникновении коллективного трудового спора путем снижения численности работников, присутствующих на собрании (конференции) для признания его правомочным, а также закрепления обязанности работодателей в течении трех часов после получения уведомления работников по вопросам оплаты труда, коллективных договоров, актов работодателя информировать трехсторонние комиссии (рабочий орган);
2) проработать вопрос внедрения превентивной меры в виде создания Реестра недобросовестных работодателей;
3) провести анализ полугодовой работы региональных трехсторонних комиссий с информированием Правительства.
3. Акиматам областей, городов Нур-Султана, Алматы и Шымкента:
1)  переформатировать работу трехсторонней комиссии по социальному партнерству путем:
- включения в состав трехсторонних комиссий (региональных) представителей работников, не охваченных профсоюзами;
- проведения на основании данных Ситуационного центра выездных заседаний трехсторонних комиссий;
- проведения членами трехсторонней комиссии ежедекадных Дней открытых дверей;
- включения решения (протокола) трехсторонней комиссии в перечень оснований для проведения внеплановой проверки органами контроля и надзора;
	2) не менее двух раз в месяц проводить заседания региональных трехсторонних комиссий по социальному партнёрству (областных, городских и районных) с вынесением на повестку дня актуальных вопросов социально-трудовой сферы;
3) разработать график проведения заседаний региональных трехсторонних комиссий по социальному партнёрству и сводную информацию направить в Министерство труда и социальной защиты населения;
4) в целях исполнения поручения Президента Республики Казахстан, данного на расширенном заседании Правительства, председателями трехсторонних комиссий по социальному партнёрству назначить Акимов регионов;
5) определить перечень предприятий принимающей и направляющей стороны в соответствии с договором на оказание услуг по предоставлению персонала, их БИНы направить в Министерство труда и социальной защиты населения;
6) совместно с работодателями и профсоюзами активизировать работу по повышению заработной платы низкооплачиваемых работников.
4. Акимату Восточно-Казахстанской области:
1) совместно с органами государственных доходов принять действенные меры по разрешению ситуации в ТОО «Semey Bus»;
2) провести работу по оказанию содействия мерами занятости (обучение, повышение квалификации, трудоустройство и др.) высвобожденных работников в предприятиях региона.
5. Министерству финансов совместно с акиматами областей, 
гг. Нур-Султана, Алматы и Шымкента принять меры по снижению задолженности по зарплате на предприятиях-банкротах и по социальным отчислениям (ОПВ, СО, ОСМС).
6. Министерству информации и общественного развития совместно с акиматами областей, городов Нур-Султана, Алматы и Шымкент обеспечить публикацию в СМИ работы акиматов по защите трудовых прав работников (эффективную работу по погашению задолженности по заработной плате, по обеспечению безопасных условий труда, работу трёхсторонней комиссии и др.).

2. О принимаемых мерах профсоюзами по защите трудовых прав работников. 
____________________________________________________________
(Даулеталин, Машкенов, Пригорь)

1. Принять к сведению информацию Председателя Федерации профсоюзов Даулеталина С.Т., Генерального секретаря Казахстанской конфедерации труда Машкенова М.Р., Руководителя «СПК «Аманат» Пригорь А.И.
2. Министерству труда и социальной защиты населения изучить предложения Федерации профсоюзов, Конфедерации труда Казахстана и информацию о результатах направить в Правительство.
3. Республиканским объединениям профсоюзов (по согласованию) совместно с заинтересованными государственными органами и акиматами областей, городов Нур-Султана, Алматы и Шымкента:
1) усилить контроль за выполнением условий отраслевых и региональных трехсторонних соглашений;
2) разработать и реализовать комплекс мер, направленных на укрепление доверия к профсоюзным организациям среди работников;
3) принять необходимые меры по повышению эффективности деятельности профсоюзных организаций в трудовых коллективах по предупреждению социально-трудовых конфликтов. 
4. Министерству труда и социальной защиты населения совместно с объединениями работников и работодателей разработать Дорожную карту по активизации работы профсоюзов.
5. Министерству труда и социальной защиты населения совместно с заинтересованными центральными государственными органами, акиматами областей, гг. Нур-Султана, Алматы и Шымкента, республиканскими объединениями работодателей (по согласованию) и республиканскими объединениями профсоюзов (по согласованию) обеспечить качественное и своевременное исполнение Плана мероприятий по реализации принятых обязательств в рамках Генерального соглашения. 

3. О проводимой работе по унификации заработных плат работников нефтесервисных организаций
_____________________________________________________________
(Мендыбаев)

1. Принять к сведению информацию заместителя акима Мангистауской области, представителей АО «НК «КазМунайГаз», ТОО «Кезби» и ТОО «KMG-Security».
2. Акимату Мангистауской области совместно с заинтересованными государственными органами в срок до 19 июля 2021 года внести в АО «НК «Казмунайгаз» полный анализ проблемных вопросов в нефтесервисных предприятиях и пути решений.
3. АО «НК «КазМунайГаз» совместно с министерствами энергетики, труда и социальной защиты населения, акиматом Мангистауской области в срок до 30 июля 2021 года разработать Дорожную карту по решению проблемных вопросов в нефтесервисных предприятиях.
4. Министерству труда и социальной защиты населения совместно с центральными государственными органами и акиматами областей, 
гг. Нур-Султана, Алматы и Шымкента до 6 августа т.г., представить в Правительство сводную информацию об исполнении поручений настоящего протокола.
5. Контроль за исполнением настоящего протокола возложить на Отдел социально-культурного развития Канцелярии Премьер-Министра Республики Казахстан.


Председатель РТК, 
Заместитель Премьер-Министра 
Республики Казахстан                      		                    Е. Тугжанов
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