
Исх. № 16-04/Б-407 от 05.03.2024, Вход № Д-766//16-04/Б-407 от 06.03.2024
ПРОТОКОЛ

заседания Республиканской трехсторонней комиссии по
социальному партнерству и регулированию социальных и

трудовых отношений  

г. Астана                                                                             1 марта 2024 года

Председательствовал: Заместитель Премьер-Министра 
Республики Казахстан Дуйсенова Т.Б.

Присутствовали: члены Республиканской трехсторонней 
комиссии и приглашенные лица (по списку)

1. О текущей ситуации на предприятиях страны 
 (Дуйсенова, Сарбасов, Даулеталин, Абиханов, Кульджанов)  

1. Принять к сведению информацию  первого вице-министра труда
и  социальной  защиты населения  Сарбасова  А.А.,  заместителя  акима
Мангистауской  области  Кульджанова  К.Д.,  председателя  Федерации
профсоюзов  Даулеталина  С.Т.,  генерального  директора ОЮЛ
«Национальная  Конфедерация  работодателей  (предпринимателей)
Республики  Казахстан»  «Paryz»  Абиханова  А.К. по  вопросам
регулирования трудовых отношений.

2. Министерству труда и социальной защиты населения:
1) пересмотреть формат проведения заседаний путем обеспечения

заслушивания на каждом заседании Комиссии:
–  республиканских  объединений  профсоюзов  (по  согл.) и

республиканских  объединений  работодателей  (по  согл.) о  текущей
ситуации в социально-трудовой сфере;

– руководителей крупных предприятий о ситуации на предприятии,
в  том  числе  о  принимаемых  мерах  по  созданию  качественных  и
безопасных рабочих мест.

3. Акимату Мангистауской области:
1)  совместно  с  территориальными  органами  прокуратуры,

внутренних  дел,  объединениями  профсоюзов  (по  согл.) и
Представительством  АО  «НК  «КазМунайГаз»  (по  согл.) принять
комплексные  меры  на  предприятиях,  имеющих  риски  возникновения
трудовых конфликтов в регионе;

2)  обеспечить  реализацию  Комплексного  плана  развития
Мангистауской  области  для  улучшения  социального  благополучия
жителей области и снижения протестной активности.
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2
4. Акимам областей, гг. Астана, Алматы и Шымкент обеспечить

проведение заседаний региональных трехсторонних комиссий под свои
председательством с  обязательным  заслушиванием  предприятий,
имеющих различную степень риска коллективных трудовых споров.

2. О проекте методики определения размера 
минимальной заработной платы

(Дуйсенова, Сарбасов, Даулеталин, Машкенов, Радостовец)

1. Принять к сведению информацию первого вице-министра труда
и  социальной  защиты  населения  Сарбасова  А.А.,  председателя
Федерации профсоюзов Даулеталина С.Т., генерального секретаря РОП
«Казахстанская  конфедерация  труда»  Машкенова  М.Р.,
исполнительного  директора  ОЮЛ  «Республиканская  ассоциация
горнодобывающих и горно-металлургических предприятий» Радостовца
Н.В.  о  проведенной  работе  по  разработке  проекта  методики
определения размера минимальной заработной платы.

2. Одобрить проект методики определения минимального размера
месячной заработной платы.

3. О проекте Генерального соглашения между Правительством
Республики Казахстан, республиканскими объединениями

(ассоциациями, союзами) работодателей и республиканскими
объединениями (ассоциациями, союзами) профессиональных

союзов на 2024-2026 годы
(Дуйсенова, Сарбасов, Даулеталин, Абиханов)

1. Принять к сведению информацию  первого вице-министра труда
и  социальной  защиты  населения  Сарбасова  А.А.,  председателя
Федерации  профсоюзов  Даулеталина  С.Т.,  генерального  директора
ОЮЛ «Национальная Конфедерация работодателей  (предпринимателей)
Республики Казахстан» «Paryz» Абиханова А.К. о проведенной работе
по разработке проекта Генерального соглашения.

2.  Одобрить  проект  Генерального  соглашения  между
Правительством  Республики  Казахстан,  республиканскими
объединениями  (ассоциациями,  союзами)  работодателей  и
республиканскими  объединениями  (ассоциациями,  союзами)
профессиональных союзов на 2024-2026 годы.

3. Сторонам социального партнерства на республиканском уровне
обеспечить выполнение положений Генерального соглашения.

4.  Центральным  государственным  органам  и  акиматам
областей,  гг.  Астана,  Алматы  и  Шымкент совместно  с
объединениями  работодателей  (по  согл.) и  объединениями
профсоюзов (по согл.) внести изменения и дополнения в отраслевые и
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3
региональные  соглашения  или  заключить  новые  в  соответствии  с
Генеральным соглашением.

5. Акиматам  областей,  гг.  Астана,  Алматы  и  Шымкент
совместно  с  объединениями работодателей  (по  согласованию) и
объединениями  профсоюзов  (по  согл.) проводить  постоянную
информационно-разъяснительную работу в регионах, на предприятиях и
коллективах  республики  в  соответствии  с  положениями  Генерального
соглашения.

6. Министерству  труда  и  социальной  защиты  населения  в
месячный срок разработать и принять План мероприятий по реализации
Генерального соглашения.

7. Заинтересованным государственным органами и акиматами
областей,  гг.  Астана,  Алматы  и  Шымкент,  объединениям
работодателей  (по  согл.) и  объединениям  профсоюзов  (по  согл.)
до  10  апреля  2024  года представить  информацию в Министерство
труда  и  социальной  защиты  населения об  исполнении  поручений
настоящего протокола.

8. Контроль за исполнением настоящего протокола возложить на
Министерство труда и социальной защиты населения.

Заместитель Премьер-Министра
Республики Казахстан Т. Дуйсенова

Подпись канцелярии
06.03.2024 18:51 СЕРИКБАЕВА НУРСУЛУ
Подпись руководителя
05.03.2024 17:32 ДУЙСЕНОВА ТАМАРА
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4
Тип документа Входящий документ

Номер и дата 
документа № Д-766//16-04/Б-407 от 06.03.2024 г.

Организация/
отправитель АППАРАТ ПРАВИТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

Получатель (-и) МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ 
РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года 
N370-II «Об электронном документе и электронной цифровой подписи», 
удостоверенный посредством электронной цифровой подписи лица, 
имеющего полномочия на его подписание, равнозначен подписанному 
документу на бумажном носителе.
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